Mission Statement
(Unternehmenspolitik)
Possehl Elecironics POSSEHL

ELECTRONICS

WofUr wir stehen:

» Wir sind der Spezialist fuir die Entwicklung und Herstellung von komplexen mechatronischen Bauteilen und
Systemen fiir die Automobilzuliefer- und Halbleiterindustrie.

*  Wirbegleiten mit unserer Expertise die verschiedenen Produktentstehungsphasen und setzen die optimale
herstellbare Lésung fiir eine gezielte Kundenanwendung um. Wir konstruieren und industrialisieren in
kirzester Zeit pfiffige Fertigungskonzepte, mit denen wir zum Vorteil unserer Kunden die Grenzen der
technischen Machbarkeit neu definieren.

» Préazise Technologien, Qualitdt gemaf den Kundenforderungen, die komplette Wertschopfungskette unter
einem Dach und unsere erfahrenen, kompetenten und engagierten Mitarbeiter an den Standorten in NAFTA,
Mittel- und Westeuropa machen uns zu einem der zukunftsfahigsten und langfristigsten Partner fir die
weltweite Automobil- und Halbleiterindustrie.

» Gleichzeitig sind wir uns der Verantwortung gegenuber unseren Mitarbeitern, der Umwelt und der
Gesellschaft bewusst.

Unsere Werte:

* Als Unternehmen des LUbecker L. POSSEHL Gruppe, handeln wir professionell, bodenstandig und mit
kaufmannischer Weitsicht.

*  Wirfordern und fordern unternehmerisches Denken, pragmatisches und kundenorientiertes Handeln
sowie Flexibilitat, standige Verbesserung und kurze Entscheidungswege.

» Nachhaltiger Umwelt- und Klimaschutz mit dem Fokus auf eine kontinuierliche Reduktion unserer
Emissionen. Mit regelmafiger Aktualisierung unserer Treibhausgasbilanz in allen Emissionsklassen
schaffen wir die notwendige Transparenz, leiten daraus die notwendigen Verbesserungsmalnahmen
ab und setzen diese um. Unsere Organisation handelt stets umweltbewusst und verfolgt langfristig
das Ziel der Klimaneutralitat.

» Effiziente Verwendung von Ressourcen sowie der Schutz unserer Mitarbeiter vor Verletzungen und
Erkrankungen haben hdchste Prioritat.

» Ebhrlichkeit, Offenheit, Verbindlichkeit und Verlasslichkeit sind Grundwerte, die uns zu einem
umsetzungsstarken Unternehmen machen.

* Zu unserem Selbstverstandnis zahlt dabei auch, dass wir unsere Werte leben, ohne dartiber 6ffentlich zu
sprechen. Ganz im Sinne der Hanseatischen Zurlickhaltung.

*  Wir helfen einander und wir helfen unseren Kunden — gerade dann, wenn es eng wird.

Niefern, 19.06.2023

-~

ann, CEO
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